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HRVATSKI SINDIKAT

NOVI PRAVILNIK O PLACAMA

Nakon $to je sklopljen Aneks Kolektivnog ugovora u kojem je, izmedu ostalog, utvrdeno 20-postotno povecanje os-
novne place (10% u svibnju + 10% u listopadu) za radna mjesta koja su temeljem Pravilnika o placama svrstana u
prva tri platna razreda, na snagu Ce stupiti novi Pravilnik o placama. Novim ¢e Pravilnikom biti utvrdeni novi raspo-
ni bodova svih radnih mjesta koja su obuhvac¢ena ovom promjenom.

STO TO KONKRETNO ZNACI RADNICIMA NA KOJE SE ODNOSE OVE PROMJENE?

Svi radnici ¢e dobiti na potpis aneks Ugovora o radu u kojem ¢e biti definiran novi broj bodova njihovog radnog
mjesta. Radi pojasnjenja, najbrojnijoj skupini radnika kojima ¢e placa biti povecana, postarima opce i ekspres dosta-
ve kao 1 operaterima u poStanskim uredima koji trenutno imaju 650 bodova, osnovna placa ¢e od 1. svibnja (isplata
10. lipnja) biti obracunata za 715 bodova, a od 1. listopada (isplata 10. studenog) za 780 bodova. Ukupno poveéanje
osnovne place ovoj skupini radnika ¢e iznositi 1.040 kuna, bruto.

VRIJEDNOST BODA 8 KUNA, OSTAJE DODATAK NA PLACU

S obzirom da kruze raznorazne, Cesto zlonamjerne dezinformacije, treba jo$ jednom naglasiti da u svemu vezanom
za povecanje place najbrojnijoj skupini radnika HP nema nikakvih ,,zackoljica® niti iSta u novom Aneksu Kolektiv-
nog ugovora pise ,,malim slovima®. Vrijednost boda je ostala nepromijenjena i iznosi 8 kuna te da ¢e i nadalje radni-
cima na operativnim radnim mjestima biti ispla¢ivan dodatak na placu za ostvarene rezultate (varijabila).

U DIVIZIJI POSTA JE PUNO PITANJA — ODGOVORE ZURNO OCEKUJEMO

Proteklih dana smo u Hrvatskom sindikatu poste bili zasuti brojnim pitanjima kolega postara opce dostave u kojima
nam oni prenose svoju zabrinutost, nesigurnost i negodovanje, utemeljene na (polu)informacijama koje su im preni-
jeli njihovi neposredno nadredeni, a sve povezano s obracunom njihove ucinkovitosti u proteklom travnju. S obzirom
na to da razumijemo probleme koji muce kolege postare, odgovor smo trazili od najodgovornije osobe, Izvrsnog di-
rektora Divizije posta, g. Miroslava Vojvodica. Prihvacajuéi i razumijevajuéi nasu inicijativu, Izvr$ni direktor poru-
¢uje kako radnici nece biti zakinuti niti u jednom pogledu, te u svom odgovoru na nas upit odgovara: ,, Kod postara i
KPP (kontrolora za postanske procese) nista se nece mijenjati za ovaj mjesec. Voditelji imaju dovoljno vremena da do
iduce isplate objasne izmjene na dostavnom podrucju s ciljem ujednacavanja ucinkovitosti i kriterijem granicnih vri-
Jjednosti (ucinkovitosti) u rasponu vecem od minimalnih 70% do maksimalnih 130%. “

Osim navedenog ,,vru¢eg* problema, postari nam se obrac¢aju s brojnim pitanjima o promjenama u organizaciji dos-
tave. U tom smo smislu, Izvr§nom direktoru DP smo uputili sasvim konkretna pitanja:

* koje su aktualne promjene u organizaciji dostave, ukratko, Sto se dogada u Diviziji poste;

« kako ¢e promjene utjecati na kvalitetu dostave;

* koji su kriteriji koji ¢e se primijeniti;

« zasto se ukidaju dostavni rajoni;

* koja je ocekivana uc¢inkovitost poStara za opc¢u dostavu;

* kako ¢e se promjene odraziti na svakodnevni rad postara;

* kakve su promjene u izracunu ucinkovitosti?

Odgovore na navedena pitanja za sada nismo dobili. Izvr$ni direktor Divizije se obvezao da ¢e odgovori (Urbi et Or-
bi) biti objavljeni u glasilu Hrvatske poste.
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ISPLATA REGRESA 20. SVIBNJA

Jednokratna prigodna nagrada (regres) propisana Kolektivnim ugovorom u iznosu od 1.000 kuna bit ¢e isplacena 20.
svibnja svim radnicima HP koji su bili u radnom odnosu na dan 1. svibnja 2022. Ovr$nim zakonom je propisano da
prigodne nagrade ne podlijezu ovrsi te ¢e svim radnicima koji kod poslodavca imaju prijavljen zasSti¢eni racun, nagra-
da biti isplacena na taj racun.

EKOLOSKA JUBILARKA
ZELENE STOPE 1 POSTARI U AKC1JI CISCENJA VEC DESETI PUT'

Zelene stope 1 nasi postari s podru¢ja Samobora, Svete Ne- $83

delje i Jastrebarskog kreéu u svoju jubilarnu, desetu ekolo- 4
sku akciju ¢is¢enja Samoborskog i Zumberackog gorja! Bit ’\‘
ée to pravi hvalevrijedni podvig, koji ¢e se odrzati u petak, G
13. svibnja 2022. Okupljanje kao i ranijih godina — ispred
poSte Samobor u 12 sati — svi ste pozvani. Smisao akcije «
pod nazivom ,,O¢istimo Hrvatsku od auto olupina®, koju e
provodi Udruga Zelene stope, na Gelu s fotografom i osni- £

vaéem Romeom IbriSeviéem, jest da Samoborsko i Zumbe
racko gorje budu regija bez divljih deponija, auto olupina, & .
Stednjaka i1 hladnjaka. Do sada su ¢lanovi udruge Zelene stope iz nacionalnih parkova i parkova prirode iz Hrvatske
ukonili vise od 16 000 olupina' U akciji, ve¢ deset godina sudjeluju 1 naée poétarice 1 postari, a istu Vjerno podupi—
ni mediji, ¢ak i kamere HRT—a, i to u svrhu snimanja dokumentarnog filma o Zumberku. Podsjetimo, tom prigodom,
Hrvatska posta je 2017. godine izdala i dopisnicu s motivom nasih postara kako izvlace olupinu. Dakle, svi koji Ze-
lite sudjelovati u akciji — dodite, jer priroda ¢e vam biti zahvalna, a nece nedostajati ni dobrog drustva i zabave.

PREDSJEDNIK MILANOVIC ODLIKOVAO SINDIKALNE CELNIKE

Povodom Praznika rada, u petak 29. svibnja, predsjednik Republike Zoran Milanovi¢ odlikovao je Redom Stjepana
Radica, za dugogodisnji sindikalni rad i zasluge u borbi za socijalna prava radnica i radnika, predsjednika Nezavisnih
hrvatskih sindikata KreSimira Severa, predsjednika Saveza samostalnih sindikata Hrvatske Mladena Novosela i glav-
nog tajnika Nezavisnog sindikata znanosti i1 visokog obrazovanja Vilima Ribica. Predsjednik Milanovi¢ je sindikal-
nim predstavnicima rekao da vode tesku borbu jer se danas, za razliku od prije 50 ili 60 godina, ne zna gdje im je
suparnik. ,,Sada je to puno teze i zato se toliko mucite, posebno vi koji ste vise aktivni u privatnom sektoru, da u tom
hibridnom sukobu prepoznate gdje je problem i da ne govorite u vjetar“, rekao je. Sindikalistima koji djeluju u jav-
nom sektoru porucio je da budu uporni, ali i razumni i milostivi prema svakoj vlasti, ,,jer vlast, i najgora vlast bi naj-
radije zadovoljila potrebe svojih zaposlenika i isla se baviti drugim stvarima. Kako koja i kako cime. Ali kada bi mogla,
svaka vlast bi prvo povecala place 50 posto i onda se bavila javnim, privatnim ili mutnim
poslovima, kako koja . U ime odlikovanih sindikalnih predstavnika na dodijeljenim odli-
kovanjima zahvalio je glavni tajnik Nezavisnog sindikata znanosti i visokog obrazovanja
Vilim Ribi¢. Cestitavsi najprije Medunarodni praznik rada, Ribi¢ je zahvalio Predsjedniku |
na dodijeljenom odlikovanju kazavsi kako ga sindikalisti nisu ocekivali. ,,Mi govorimo
govorom strasti. To je sindikat, sindikat se ne moze boriti protiv lazi i nepravde, a da nije
u strasti. Mi jako dobro razumijemo koliko je konflikt vazan i koliko ubrzava rjesavanje
mnogih pitanja i problema®, rekao je. (Izvor: Ured predsjednika)
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